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Exmos Srs. Associados,

Em cumprimento dos estatutos vem a Dire¢do da Associacdo de Solidariedade Social das Aldeias do
Concelho de Mondim de Basto apresentar o orgamento e o plano das suas atividades para o ano de 2024, no
qual esperamos reforcar a imagem de qualidade no servigo e o nivel de satisfacdo dos nossos utentes.

Somos ja uma referéncia no apoio social prestado no distrito de Vila Real. Atuamos no Concelho de
Mondim de Basto e na freguesia de Vilar de Ferreiros, agrupada por vérias aldeias como Vilarinho, Vilar de
Ferreiros, Pedreira, Cainha, Campos e Vila Cha com o Servi¢co de Apoio Domiciliario e Centro de Convivio.

O Projeto de CLDS 4G terminou em setembro de 2023. A sua continuidade ficarad dependente de uma
candidatura para o 5G e vontade da Cadmara Municipal em manté-lo na nossa instituicao.

Temos ainda como investimento a constru¢do de uma estrutura residencial para idosos, obra que ja
iniciou em setembro de 2022 e que pretendemos terminar em 2024

O Orgamento que propomos espelha o rigor que sempre colocamos na gestdo da nossa Associagdo e
esperamos que os Srs. associados encontrem nelas 0s mesmos motivos de satisfacdo com que esta direcéo as

apresenta, e nos deem o vosso voto de aprovacao.
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1- Previsao da situacdo do pais para 2024

O Banco de Portugal estd mais pessimista sobre o comportamento da economia portuguesa, nao
apenas este ano, mas também para os préximos. Sinal disso, no Boletim Econémico de outubro, o Banco de
Portugal reviu em baixa as suas projecdes de crescimento.

Quanto a 2024, a revisdo em baixa é ainda mais expressiva e espera-se um crescimento de apenas
1,5%, depois de em junho ter apontado para 2,4%.

Ainda assim, “a economia portuguesa continuard a apresentar um crescimento baseado no
investimento e nas exportacdes, convergindo com a area do euro”, espera o banco central.

Quanto a evolugdo dos precos, o Banco de Portugal constata que “a inflagdo diminuiu nos ultimos

meses” e antecipa que “a tendéncia descendente ira manter-se”.
2- A atividade da Associacdo em 2023

No ano de 2023 a Associa¢do manteve todos os servi¢os do apoio domiciliario em funcionamento. No
entanto 2023 foi um ano atipico que impulsionou para uma grande inflacdo de toda a economia mundial. Em
tempos de dificuldade econémica é quando 0s nossos servicos sao mais solicitados, mais propriamente o
servico de apoio domiciliario na prestagcdo de varios servigos aos idosos. O Servi¢o de Centro de Convivio
esteve todo o ano em funcionamento e também nos foi possivel realizar as atividades lGdicas e recreativas que
nos tinhamos proposto.

Além disso, este ano, mantivemos a certificacdo da qualidade implementada em 2013 e conseguimos
manter o nivel elevado dos servicos prestados pela Associacao.

Em resultado dessa mesma certificagdo, resulta que a exigéncia de qualidade do servigo que prestamos
seja extremamente elevada e continua.

Em 2023 mantivemos o projeto Contratos Locais de Desenvolvimento Social 42 Geracdo (CLDS 4G),

no apoio a comunidade.
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3- Plano de Atividades para o ano de 2024

“apoio aos grupos sociais de maior vulnerabilidade, como sejam criancas, os jovens e os idosos”.

Os estatutos da Associacdo estabelecem que os objetivos principais da sua atividade consistem no

Nesse

sentido, a Diregdo compromete-se perante 0s Srs. Associados a criar e manter atividades de dinamizacdo de

respostas sociais, expressas na criacdo e manutencdo de equipamentos e atividades na area social.

No cumprimento deste compromisso, a associacdo pretende para 2024 desenvolver os seguintes

servigos/valéncias:

3.1 - Servigo de Apoio Domiciliario

O servico de apoio domiciliario (SAD) dispde de um conjunto integrado de servigos composto por:

v
v

- Servigo de Apoio Domiciliério;

- Centro de Convivio;

- Cantina Social;
- CLDS 5G;

- Estrutura Residencial para 1dosos;

- Outras Atividades.

Analisemos agora, com um pouco mais de detalhe cada um destes servicos.

Servigo de Alimentag&o pretende servir 50 idosos que significa 36500 refei¢des por ano.

Servigo de Higiene Habitacional pretende servir 23 idosos, prestado o servi¢go uma vez por semana

com a duracdo de duas horas e trinta minutos.

Servico de Higiene Pessoal pretende servir 9 idosos. Este servico varia de acordo com a necessidade

dos utentes e disponibilidade da instituicdo, no entanto é um servigo que acontece em algumas

situacOes nos fins-de-semana e feriados, com a periodicidade de uma, duas ou trés vezes por dia.

Servico de Tratamento de Roupa pretende servir 12 idosos.

Servico de Enfermagem pretende servir 87 idosos. O servico € realizado por um Enfermeiro ao

domicilio que presta cuidados primarios de saude, preparacao, pedido e levantamento de medicacao

quer no centro de satde quer na farmacia.

A Associacao, através dos seus colaboradores presta ainda ao domicilio a comemoragdo do aniversario

dos utentes, celebrando essa data com um bolo de aniversario.

3.2 - Centro de Convivio

O Centro de Convivio é uma resposta social para 25 utentes, desenvolvida na sede da Associagdo, de

apoio a atividades socio recreativas e culturais, organizadas e dinamizadas com participacdo ativa das pessoas

idosas de uma comunidade.
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O objetivo principal é o de lutar contra a exclusdo e contra a soliddo, sendo ndo s6 um espaco de

favorecimento de relagdes interpessoais, como também de desenvolvimento de atividades socioculturais

diversas, de convivio e de animagao que permita:

v
v

NN NN

<\

Promover a incluséo social e melhorar a qualidade de vida dos idosos locais;

Diversificar as situacfes e experiéncias de aprendizagens, tais como a alfabetizagdo e contacto com as
novas tecnologias;

Possibilitar atividades/momentos que favorecam o bem-estar fisico, psicoldgico e social;

Proporcionar momentos de interacdo, convivio e lazer;

Proporcionar momentos privilegiados de acesso a arte e a cultura;

Utilizar a expressdo dramética como descoberta de si e do outro;

O despiste de aspetos de desequilibrio a nivel psicolégico que interfiram com a qualidade de vida do
idoso;

O acompanhamento dos casos identificados.

As atividades destinadas a idosos tem como objetivo ajudar o idoso a encarar o0 seu envelhecimento

como um processo natural, de forma positiva e adequada, e a reconhecer a necessidade da manutencdo das

atividades fisicas e mentais ap6s 0s 65 anos.

N NN

Desenvolvem-se as seguintes atividades:

Fisica ou motora (exercicios de psicomotricidade);

Cognitiva (leitura de contos e poemas, saberes do idoso);

Expressdo plastica (trabalhos manuais, corte, colagem, bordados e rendas);
Comunicagéo (visionamento de filmes);

Desenvolvimento pessoal e social (visitas a museus e passeios);

Ladica (jogos tradicionais).

3.3 - Cantina Social

Esta resposta social surge mediante protocolo com o Centro Distrital de Seguranca Social de Vila Real

(CDSSVR) e a Santa Casa da Misericordia de Mondim de Basto ao abrigo do Programa de Emergéncia

Alimentar (PEA). Integra a Rede Solidaria de Cantinas Sociais e pretende dar resposta a pessoas que até agora

ndo necessitavam de recorrer a este tipo de ajudas sociais, mas que, com a crise financeira instalada, se

deparam agora com a pobreza, uma pobreza que nem todas conseguem assumir.

Para facilitar a logistica do servigo a Associagao tornou-se parceira da Santa Casa e presta 0 servi¢o na

freguesia de Vilar de Ferreiros. Para 2024 pretendemos prestar este servico a 7 utentes.
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3.4 - Contratos Locais de Desenvolvimento Social 52 Geragéo (CLDS 5G)

Os Contratos Locais de Desenvolvimento Social de 5% Geragdo — CLDS-5G tém por objetivo
promover a inclusdo social de grupos populacionais que revelem maiores niveis de fragilidade social num
determinado territdrio.

A Cémara Municipal de Mondim de Basto podera ser a entidade promotora do CLDS-5G e/ou a
Associacdo Aldeias de Mondim.

A Direcdo ja manifestou ao Executivo Municipal a intencdo de continuar a receber este projeto.

3.5 — Estrutura Residencial para Idosos (ERPI)

A ERPI é uma resposta social desenvolvida em alojamento coletivo, temporaria ou permanente, que
proporciona um conjunto diversificado e personalizado de cuidados e servigos. S8o destinatarios pessoas
idosas que, por razGes familiares, dependéncia, isolamento, soliddo ou inseguranca, ndo podem permanecer na
sua residéncia.

Desta forma propomo-nos assegurar a prestacdo dos seguintes cuidados e servicos:
v Alojamento (temporario ou permanente);
Nutricdo e alimentacdo adequada as necessidades dos residentes, respeitando as prescricdes medicas;
Cuidados de higiene pessoal,
Tratamento da roupa;
Higiene dos espagos;

AN NN

Atividades de animacao sociocultural, lidico-recreativas e ocupacionais que visem contribuir para um
clima de relacionamento saudavel entre os residentes e para a estimulagdo e manutencdo das suas
capacidades fisicas e psiquicas;
v" Apoio no desempenho das atividades de vida diaria;
v Cuidados de enfermagem;
v" Administragdo da medicacéo prescrita;
Pretende-se assegurar ainda e mediante disponibilidade outros servi¢os, nomeadamente:
v" Acompanhamento e transporte a consultas, assim como aos exames complementares de diagnostico;
Fisioterapia;
Ginéstica geriétrica;
Cedéncia de produtos de apoio a funcionalidade e & autonomia;
Acompanhamento em situacGes de emergéncia hospitalar;
Servico de transporte;
Cabeleireiro;

Participacao e deslocacdo a atividades culturais e recreativas no exterior;

N N N U R NN

Apoio espiritual.
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A ERPI tem uma capacidade de 30 idosos de ambos os sexos, com acordo estabelecido de 24 utentes com

o Instituto de Seguranca Social.

3.6 - Outras atividades

A associacdo € hoje um parceiro relevante nas diversas atividades desenvolvidas no concelho. Estas

participacbGes tém como principal objetivo a divulgacdo das atividades sociais da associacdo, bem como

promover a integracao social dos nossos utentes e associados. Para o0 ano de 2024 prevé-se a participacao nas

seguintes atividades:

v

N N N N U N N N N N N NN

Comemoracao do dia de Sdo Valentim;

Comemoracéo do Carnaval,

Comemoracéo do Dia Internacional da Mulher;
Comemoracéo do dia do Pai e do dia da Mée;
Comemoracéo do dia da Floresta;

Comemoracéo da Pascoa;

Comemoracéo do dia Mundial da Atividade Fisica e da Danga;
Comemoracédo do dia Mundial da Saude;

Comemoracao dos Santos Populares;

Participagdo nas Festas do Concelho — Romeiros;
Comemoracgéo do Dia dos Avos;

Participacdo na Feira da Terra;

Comemoracéo do Dia Internacional do Idoso e da Musica;
Magusto;

Almoco Convivio “Ceia de Natal”.
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4- Recursos Humanos

O quadro de pessoal previsto para 2024 para as respetivas valéncias é o seguinte:
4.1 - Servico de apoio Domiciliario, Centro de Convivio e Cantina Social

1 Diretor;

1 Enfermeiro;

1 Cozinheirg;

1 Ajudante Cozinha;

5 Ajudante de Acéo Direta;

1 Colaboradora com a medida Compromisso Emprego Sustentavel (6.648,00€ + 50% do pagamento
das contribuigdes para a seguranga social);

1 Colaboradora com a medida Programa CEI+ (termina em fevereiro2024);

1 Colaboradora com a medida Ativar.PT (Financiado/95%);
4.2 - Contratos Locais de Desenvolvimento Social 5% Geragédo (CLDS 5G)

1 Colaborador(a) Coordenador(a);

3 Colaboradores(as) Técnicos Superiores.
4.3 - Estrutura Residencial para Idosos (ERPI)

1 Diretor;

1 Enfermeiro (a contratar);

1 Cozinheiro(a);

2 Ajudante Cozinha;

8 Ajudante de Acéo Direta (a contratar);

2 Ajudantes de Servigos Gerais (a contratar);

1 Animador(a) Sociocultural ou Educador(a) Social ou Técnico de Geriatria (a contratar a tempo
parcial).

Nota: Os indicadores da Estrutura Residencial para ldosos, sdo baseados na legislacdo aplicavel
disponivel, mas podem ser adaptados em funcdo das carateristicas gerais e do funcionamento de cada

alojamento.
5- Socios

A associagdo tem atualmente 202 s6cios. Os Sécios pagam uma quota anual de 12 euros de acordo
com deliberacdo em Assembleia-Geral.
Para 0 ano de 2024 estdo previstas novas entradas de associados.

Os Socios podem continuar a beneficiar em 2024 dos descontos previstos no cartdo de associado.
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6- Investimentos

No que confere a investimentos a Estrutura Residencial para Idosos continuara em 2024 a ser 0 maior
investimento da instituicdo. A obra esta prevista ser concluida no primeiro trimestre de 2024, no entanto

estimamos investir até a conclusdo 900.000,00€.
7- Financiamento

O Servico de Apoio Domiciliario e o Centro de Convivio sdo financiados pela comparticipacdo da
Seguranca Social, através de acordo de cooperacgdo para cada valéncia e pelas mensalidades dos utentes.

O CLDS 5G ¢ financiado a 100% pelo POISE (Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego).

A Estrutura Residencial para Idosos na sua fase de construcdo € financiada através de Recursos
Proprios, Financiamento Bancario (1.500.000,00€, empréstimo durante 15 anos) pelo Programa Operacional
Regional do Norte no valor 526.247,38€, pela Camara Municipal no valor de 50.000,00€ anuais (durante 10
anos) e pela Comunidade Local dos Baldios de Vilarinho entre outros donativos.

No que diz respeito ao funcionamento da ERPI sera financiada pela comparticipacdo da Seguranca
Social, através de acordo de cooperacgdo para 24 residentes e pelas mensalidades dos utentes.
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As receitas da associacdo sdo obtidas através das seguintes fontes:

NORTE202C ﬁ"

2000 H

Fundo Europeu
de Desenvolvimento Regional

Receita Prevista Sub-Total Sub-Total Total %
ComparticipacGes de utentes 374.667 € 56,5%
ERPI 309.825 €
Servigo Apoio Domiciliario 54.012 €
Alimentacéo 39.408 €
Higiene Habitacional 5.779 €
Higiene Pessoal 2.395€
Tratamento de Roupas 2.339€
Cuidados de Saude 4.078 €
Acompanhamento Exterior 13€
Cantina Social 5.989€
Centro Convivio 970 €
Cuidados de Saude 3.871¢€
Quotizagdes e Joias 3.248 € 0,5%
Subsidios Estado e Outros Entes Publicos 216.958 € 32,7%
Subsidios Seguranga Social 166.958 €
Centro Convivio 19.137 €
Apoio Domiciliario 147.821 €
Outras Entidades Publicas 50.000 €
Subsidios de Outras Entidades 0€ 0,0%
Doacdes e Herangas 5.000 € 0,8%
Outros Rendimentos e Ganhos 62.923 € 9,5%
Arrendamento terreno antena 3.000 €
Imputagdo PRODER Med. 3,2 3.475€
Imputacdo FEDER 000713 21.448 €
Restituicdo de Impostos 35.000 €
Outros Rendimentos 0€
Ganhos Financeiros 0€ 0,0%
Total 662.795 € 100,0%
UNIAO EUROPEIA Pagina | 12
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Os gastos da associacdo sdo efetuados da seguinte forma:
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Gastos Previstos Sub-Total | Sub-Total Total %
Gastos das Existéncia Consumidas 88.818 € 13,8%
Géneros Alimentares 82.574 €
Material Limpeza 3.200 €
Material Centro Convivio 2.811¢€
Material Hospitalar 233 €
Fornecimentos e Servicos Externos 74.952 € 11,7%
Subcontratos 0€
Trabalhos Especializados 4.694 €
Publicidade 0€
Conservagao e Reparacgdo 9.878 €
Servigos Bancarios 0€
Ferramentas e Utensilios 5915 €
Livros e documentacdo técnica 198 €
Material de Escritorio 2428 €
Eletricidade 15.605 €
Combustiveis 23.635 €
Gasoleo 9.655€
Gas 7.802 €
Pellets 6.179 €
Outros Fluidos 53€
Agua 3.878 €
DeslocacGes e Estadas 31€
Alugueres 0€
Comunicac6es 2.107 €
Seguros 6.583 €
Contencioso e notariado 198 €
Despesas de representacdo 298 €
Limpeza higiene e conforto 496 €
Outros servigos 533 €
Gastos com Pessoal 320.784 € 50,0%
Remuneracdes 259.645 €
Encargos sobre Remuneracgdes 57.900 €
Seguro de Acidentes de Trabalho 3.001 €
Outros gastos com Pessoal 237¢€
Gastos de Depreciagdo e Amortizacéo 94.822 € 14,8%
Edificios 83.461 €
Equipamento Basico 10.331 €
Equipamento Transporte 0€
Equipamento Administrativo 0€
Outras Imobilizac6es Corpédreas 1.029 €
Outros Gastos e Perdas 254 € 0,0%
Gastos de Financiamento 62.400 € 9,7%
Total 642.029 € 100,0%
PORTUGAL Pagina | 13
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10- Demonstracao de Resultados Previsional

Das receitas e gastos expressos acima resulta a seguinte demonstracdo de resultados previsional, ou

seja, 0 orcamento que a direcdo se propde executar:

A hc-a r£2020 ’;'3320

undo Europeu
de

2024 2022
Demonstracéo de Resultados
1) )

Rendimentos
Comparticipagdes de utentes 374.667 € 55.177€
Quotizacg0es e Joias 3.248 € 2.160 €
Subsidios Estado e Outros Entes Publicos 216.958 €| 313.765€
Subsidios de Outras Entidades 0€ 0€
Doac0es e Herangas 5.000 € 4.166 €
Outros Rendimentos e Ganhos 62.923 € 15.595 €
Total| 662.795€| 390.863 €

Gastos

Compras das Existéncia Consumidas 88.818 € 54.729 €
Fornecimentos e Servigos Externos 74.952 € 60.606 €
Gastos com Pessoal 320.784 €| 221.123 €
Gastos de Depreciacdo e Amortizacéo 94.822 € 13.424 €
Outros Gastos e Perdas 254 € 31.006 €
Total| 579.629 €| 380.888 €
Resultado Operacional 83.166 € 9.975 €
Ganhos Financeiros 0€ 195 €
Gastos de Financiamento 62.400 € 0€
Resultado Financeiro -62.400 € 195 €
Resultado Liquido 20.766 € 10.170 €
UNIAO EUROPEIA Pagina | 14
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11- Consideracoes Finais

Em suma, as comparticipagdes dos utentes sdo calculadas segundo a norma e o regulamento da associacao
em vigor, e dizem respeito aos Servicos de Apoio Domiciliario, Cantina Social, Centro de Convivio e
Cuidados de Saude. Por sua vez, o Servico de Apoio Domiciliario é apresentado discriminado pelos varios
Servicos que ai sao prestados.

No que diz respeito as receitas da ERPI resultam das comparticipa¢@es dos utentes e comparticipa¢fes da
seguranca social.

O montante orcamentado para as quotas inclui na sua previsao apenas as quotas a pagar pelos atuais socios
pagantes.

Os gastos com pessoal irdo sofrer um aumento devido a alteragdo da tabela salarial estabelecida no
contrato coletivo de trabalho (CNIS) bem como pelo facto de alguns colaboradores atingirem as diuturnidades
e do aumento do salario Minimo Nacional.

Em conclusdo apresenta-se 0 Orgamento Previsional para o ano 2024, que apesar duma conjuntura externa
negativa, provocada pelas guerras na Ucrania e em lIsrael, que se materializam especialmente na crise
energética e em perturbacfes na cadeia de abastecimento, provocando a instabilidade dos mercados e a
consequente subida acentuada dos pregos, a que se soma uma subida significativa das taxas de juro, a
Associacao apresenta o Orgcamento Previsional para o0 ano 2024, com um Resultado Liquido Previsto no valor
de 20.766¢€.
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O Orgamento e plano de atividades para o ano de 2024 foi elaborado com a participacdo da

contabilidade e a sua compilagdo foi efetuada pelo Diretor Técnico em estreita colaboragdao com o Presidente

e Tesoureira da Dire¢do. Este documento foi apresentado a Dire¢do na reunido realizada a 15 de novembro

de 2023 e aprovado por unanimidade.

Vilarinho, 15 de novembro de 2023
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